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仁 德 醫 護 管 理 專 科 學  

    1 1 3年 度 高 等 教 育 深 耕 計 畫 執 行 成 果 

113學年度 1 學期 

1.分項計畫：子計畫 15.1落實校務研究分析精進辦學成效 

2.活動主題：校務研究計畫成果發表會 

3.活動地點：行政大樓 3樓護理科第二會議室 

4.活動目的：為增進本校教師對校務研究計畫執行與成果的了解，特別邀請本校已執行校務

研究計畫案之教師，分享校務研究計畫研究成果，藉以提升本校教師執行校務

研究的成效。 

5.活動內容： 

5.1 活動執行流程：如下表所示。 

時    間 校務研究(IR)議題 
主持人/計畫

主持人 
發表時間 備註 

12/04(三) 

下午 

13:00~16:30 

 

1.畢業生課程滿意度回饋系科本

位課程發展之成效分析 
劉欣宜主任 30分鐘 教務處 

2.教師創新教學信念之探討 陶宏姿主任  30分鐘 
教務處教學資

源中心 

3.學生跨域學習能力成效之研究 賴文儀組長 30分鐘 
教務處教學資

源中心 

4.師生進行社區健康服務發展學

校優勢特色之研究 
王國恩主任 30分鐘 入學服務處 

5.學生資訊科技能力推動成效之

研究 
廖紹傑老師 30分鐘 

人工智慧暨醫

療應用科 

6.畢業生動態調查回饋教學改善 侯宏誼主任 30分鐘 技術合作處 

7.助學輔導措施對經濟與文化不

利學生學習成效提昇的影響及 

PR 分析 

周定賢老師 30分鐘 學務處 

5.2參與對象：各行政、教學單位一級主管 (含復健科物治組、職治組)、各單位校務研

究聯絡人、113年 IR計畫主持人及對校務研究計畫有興趣之教職員。 

5.3活動實施情形：邀請本校 112年度已執行校務研究計畫案之教師，來分享校務研究

計畫研究成果，藉由各行政、教學單位主管、各單位校務研究聯絡人、113年 IR計畫主持

人及有興趣參加之教職員的共同參與，提升本校校務研究之推動成效。 
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6.活動花絮： 

執行單位：校務研究發展中心 活動日期：113 年 12月 04日 

參加人數：33人 對應 SDGs指標：17.促進目標實現的夥伴關係 

活動花絮 

  

拍照日期：113.12.04 

照片說明：校務研究中心蔡培安主任致詞 1 

拍照日期：113.12.04 

照片說明：校務研究中心蔡培安主任致詞 2 

  

拍照日期：113.12.04 

照片說明：校務研究計畫發表會參加人員 1 

拍照日期：113.12.04 

照片說明：校務研究計畫發表會參加人員 2 
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拍照日期：113.12.04 

照片說明：校務研究計畫發表會參加人員 3 

拍照日期：113.12.04 

照片說明：計畫主持人發表計畫研究成果 1 

  

拍照日期：113.12.04 

照片說明：計畫主持人發表計畫研究成果 2 

拍照日期：113.12.04 

照片說明：計畫主持人發表計畫研究成果 3 

  

拍照日期：113.12.04 

照片說明：計畫主持人發表計畫研究成果 4 

拍照日期：113.12.04 

照片說明：計畫主持人發表計畫研究成果 5 
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7.成效分析(需含有以下之分析資料，200字以上)： 

※質化分析(1~4項至少選填二項，5及 6項務必填寫)：（格式：字體 12，固定行高 18點） 

7.1本活動對於學生之學習及專業實務能力成效提升之策略描述及具體成果： 

    透過個別議題的校務研究計畫執行，計畫主持人可將現有的教學及行政統計資料數

據，做有效的數計分析及統計，經過分析報告的結論，對於成果運用於提升學習成效的

目標是正向的。例如本次「學生跨域學習能力成效之研究」的校務研究計畫分析發表，

可增進各科對於科上學生跨域學習能力成效的統計成果，並依此為基礎，來做修正，藉

以提升整體學生之學習及專業實務能力成效提升。 

7.2本活動與課程連結或相關性之描述及具體成果： 

    透過個別議題的校務研究計畫執行，計畫主持人可將分析報告的結論，運用於相關

課程的授課內容，讓老師的授課內容更加多元豐富。例如畢業生課程滿意度回饋系科本

位課程發展之成效分析，可藉由做有效率的分析調查，該成果除了提供本校各科相關課

程的授課內容參考，亦可讓學生更加了解趨勢及現況，對於學生學習興趣及未來職場展

望，皆有緊密的關聯性。 

7.3本活動對於教師專業的啟發與成長之描述及具體成果： 

    教師執行校務研究計畫後，對於研究議題的相關數據收集、分析、歸納總結，最後

產出分析報告，對於計畫主持人在此議題的研究上，能比其他人更清楚了解研究本質的

精髓。若能在運用於個人專業領域之研究及授課內容，對於教師專業的啟發與成長，必

有正面的引導及提昇作用，也對於計畫主持人的論文發表能力，有所提升。 

7.4本活動執行成效與亮點： 

7.4.1本活動執行成效： 

   113年 12月 04日(三)參與校務研究計畫成果發表會活動之人員計 33人，問卷回收

33份，參與人員對此次研習之「對於活動整體的滿意程度」，整體「非常滿意」度高

達 97%，「滿意」度達 3%；「對於活動規劃及安排的滿意程度」，整體「非常滿意」

度高達 100%；「對於工作人員整體表現的滿意程度」，整體「非常滿意」度高達

97%，「滿意」度達 3%；「我覺得本次活動對我的助益」，整體「非常滿意」度高達

93.9%，「滿意」度達 6.1%。 

7.4.2本活動執行亮點： 

    本計畫執行亮點為透過校務研究計畫成果發表，除分享計畫執行主持人研究成果

外，亦可相互觀摩研究方法及使用工具，達到研究經驗的傳承，使後續校務研究計畫主

持人能夠更順利完成計畫研究。 

7.5活動執行檢討與未來精進： 

  本次校務研究計畫成果發表會活動舉辦日，因校內各單位都有辦理相關活動，故許多

單位主管未能餐與本次分享會，期待未來能相成果發表的日程往前，避免因結案壓力而

活動撞期情形，影響參與人數及效應。 

 

 


