
教師創新教學實踐實驗補助方案  成果報告 

 

一 分項計畫：分項五發展創新教學模式 

二 課程名稱：設計思考與飲食創新 

三 授課教師：管芳苡 

四 教學模式或策略： 

□融滲式的課程實施(說明:融入另一個領域的特有現象/實務現況或實作)  

█議題為主的課程實施(說明:兩個領域的教師共同設計出新的學習議題，一起實施教學) 

五 教學實踐紀錄： 

實施的科別：餐旅管理科 實施班級：201 

修課人數：40 上課地點：F202教室 

教學實踐實驗紀錄與描述  (相片與說明) 

  

拍照日期：111.11.22 

照片說明：引導學生利用便利貼法找出人物的情

境脈絡。 

拍照日期：111.11.22 

照片說明：同學彼此間討論組員想法的分類及之

間的關聯性，並將片段概念文字化。 

  
拍照日期：111.11.29 

照片說明：在過問題釐清後，同學針對這樣的脈

絡設定一個人主題人物。 

拍照日期：111.11.29 

照片說明：不同組別各自長出各組所屬族群的人

物 



  
拍照日期：111.12.06 

照片說明：各組依照該組設定的人物進行問題設

定及菜單設計 

拍照日期：111.12.06 

照片說明：不同的人物依照不同的特性設計出所

屬族群適合的菜單。 

  
拍照日期：111.12.06 

照片說明：因實作經驗尚不豐富的同學們開始利

用手機，蒐集相關資訊，把理想的菜單繪製出

來。 

拍照日期：111.12.06 

照片說明：課程中多了討論與動手的部分，學生

在課程的投入度明顯提高。 



  

拍照日期：111.12.06 

照片說明：最後進行各組的分享，請同學分享設

計理念。 

拍照日期：111.12.06 

照片說明:上台分享對害羞的同學來說是一種新

的挑戰，如何在眾人面前表達真的需要練習。 

 

六 成效分析(含質化成果及量化成果)： 

(一)、學生學習成果與回饋 (成績進步情形、或作品、或特定核心能力的前後測結果、或……) 

本課程修課學生有40人，收集到77.5%，共31份的問卷回饋，各項問題的回饋結果如下

方說明: 

在問卷中有19位同學表示喜歡菜單設計的部分，此部分達61.3%。 

喜歡的原因，學生表示和自己所學有關聯，也能進一步了解攝取要注意的問題。 

而整體課程來說，學生對這樣的課程操作表示有趣，對分工合作部分給予很高的認同。這部



分恰巧與餐旅科要培養的核心能力相吻合。 

而對於課程建議的部分，有74%的學生表示沒有問題，而部分同學表示少部分同學的參與度

不高或時間較趕。 

這部分有98%的同學雖然表示沒有意見，但其中一位同學明確告知自身的食物食材的知識不



足。 

最後同學對這樣的課程給分，滿分10分的條件設定下同學給了平均9.1的高分，其中有23位

同學給予9分以上的認同分數。 

 

(二)、教師個人反思 （就教學實踐結果省思教學困境處理或願景建立的情形，包含實踐後的

教學建議 

經過為期三周的課程，得到以下的想法: 

1. 以二年級來說，專業能力尚顯不足，因此需要較多的網路資料收集來補足。 

2. 本次操作這樣的課程，學生投入課程的狀況相較去年明顯較低，是因素質還是線

上課程回到實體授課需要更高度專注，正在探索背後原因。 

3. 這樣的課程如果需要另外收課程材料費，相信會引起某種的反彈，因此有資源挹

注對課程的推動上會有正面的幫助。 

4. 跨域課程當授課老師對該科專業領域認知較弱時，相對就需要比較大的力度。就

需要更多的經驗在背後支撐。 

5. 跨域課程其實很需要相同熱誠的老師共同推動、備課，這樣可以避免閉門造車的

窘境。 


