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仁 德 醫 護 管 理 專 科 學 校

1 1 0 年 度 高 等 教 育 深 耕 計 畫  執 行 成 果  

110 學年度 一  學期 
一 分項計畫：分項 4_4.1推動學習共同體教師社群 

二 活動主題：仁德醫專創新創業教師工作坊  

三 活動地點：線上研習 

四 活動內容：培育教師具有創新創意的思考與應用能力，提升教師創業知能。 

五 活動花桇： 

執行單位：育成中心 活動日期： 110   年 8  月 23-24  日 

參加人數：29+30  

活動花桇 

  

拍照日期：110   年 8  月 23  日 

照片說明： 創新創意的分享 

拍照日期：110   年 8  月 23  日 

照片說明：大專生創新想法啟發 

  

拍照日期：110   年 8  月 23  日 

照片說明：創新成功案例分享 

拍照日期：110   年 8  月 23  日 

照片說明：研習教師進行討論 
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照日期：110   年 8  月 24  日 

照片說明：創新案例討論（張欽智） 

照日期：110   年 8  月 24  日 

照片說明：創新案例討論（邱達能主任） 

 

 

照日期：110   年 8  月 24  日 

照片說明：創新成功案例分享 

照日期：110   年 8  月 24  日 

照片說明：創新成功案例分享 

 

執行單位：育成中心 活動日期：110 年 9 月 7 日(星期二) 

參加人數：24  

活動花桇 

  

拍照日期：110 年 9 月 7 日 

照片說明：線上研習課程介紹 

拍照日期：110 年 9 月 7 日 

照片說明：最佳發明前十名 

  

拍照日期：110 年 9 月 7 日 

照片說明：線上資源介紹 

拍照日期：110 年 9 月 7 日 

照片說明：研習教師 

執行單位：育成中心 活動日期：110 年 10 月 6 日(星期三) 
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六 成效分析(含質化成果及量化成果)： 

質化：本社群主要引導教師循序漸進的接受創新創業知識與培育創新思維，育成中心透

過組織全校有興趣之專業教師，辦理創新創業講座，培育教師具有創新創意的思考與應

用能力，並提升教師創業知能。 

量化： 

94%教師對本活動之「研習議程」感到非常滿意；94%教師對「研習內容」感到非常滿

意；94%教師非常同意藉由本研習活動可以吸收創新創意的經驗 ；94%教師非常同意對

藉由本研習活動可以暸解專利相關知識；94%非常同意教師藉由本研習活動可以吸收創

業經驗，教師對整體研習活動感到滿意(110.08.23-24)。 

100%教師對本活動之「研習議程」感到非常滿意；94%教師對「研習內容」感到非常滿

意；75%教師非常同意藉由本研習活動可以吸收創新的經驗 ；63%教師非常同意可以誘

發我從事創新發明的興趣(110.09.07)。 

94%教師對本活動之「研習議程」感到非常滿意；94%教師對「研習內容」感到非常滿

意；100%教師非常同意藉由本研習活動可以吸收創新與創業的知識；81%教師非常同意

參加人數：21 教師 活動滿意度： (附件一) 

活動花桇 

  

拍照日期：110 年 10 月 6 日 

照片說明：線上研習課程介紹 

拍照日期：110 年 10 月 6 日 

照片說明：主講者介紹 

  

拍照日期：110 年 10 月 6 日 

照片說明：創業構想 

拍照日期：110 年 10 月 6 日 

照片說明：營運計畫書書寫 
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可以學習撰寫營運計畫書，94%教師非常同意可以學習培育校園創業團隊的經驗

(110.10.06)。 

 


