
仁 德 醫 護 管 理 專 科 學 校  

109年 度 高 等 教 育 深 耕 計 畫 執 行 成 果 

108學年度 第2學期 
一 、分項計畫：分項4  4.1推動學習共同體教師社群。 

二 、活動主題：學習共同體教師社群讀書會。 

三 、活動地點：行政大樓教務處 會議室。 

四 、活動內容：108學年第二學期招募學習共同體教師社群，由相見歡新社群成員，並辦

理三次讀書會，藉由學習共同的教師社群探索學共議題，教師分享與經驗交流，提昇社

群教師的凝聚與共識，共好學習。 

五 、活動花桇： 

執行單位：教學資源中心 活動日期：109年04月28日、05月06日、05月

15日、05月27日、06月03日、06月09日 

參加人數：14、8、8、9、7、18 活動滿意度: 97.50% (06月09日) 

活動花桇 

 
 

拍照日期：109年04月28日 

照片說明: 學習共同體教師社群招募說明。 

拍照日期：109年05月06日 

照片說明：舊語新知相見歡。 

  
拍照日期：109年05月15日 

照片說明：開心的社群教師們，學共共好。 

拍照日期：109年05月27日 

照片說明：老師社群正在分享與學習中。 



 
 

拍照日期：109年06月03日 

照片說明：分享佐藤學的學習共同體。 

拍照日期：109年06月09日 

照片說明：「面對未來的教育改變-教學單位

的創新與策略」專題講座。 

六 、成效分析(含質化成果及量化成果)： 

    108學年第二學期招募學習共同體教師社群，首先由洪慧真教務主任發起說明會招

募，藉舊雨新知相見歡新成員，並辦理三次讀書會與專家講座，藉由學習共同的教師夥

伴導讀佐藤學-學習共同體的構想與實踐，社群教師提供想法與經驗交流，提昇社群教

師的凝聚與共識，共好學習。 

    「面對未來的教育改變-教學單位的創新與策略」專題講座，敬邀台北醫學大學跨

領域學習中心王明旭主任，及通識教育中心主邱佳慧副教授，講座之活動總滿意度為

97.50%。首先由教務中心洪慧真主任致詞，透過專家為後疫世代，提供新的未來教育創

新想法，透過兩位專家含親自面授及遠距同步線上講座，讓教學單位能從雙師共課中體

驗創新的跨域之韌性教學。老師說明由師創新實踐教學，與成長社群之教師共好分享，

激盪提升創新的教學策略與火花，讓各教學單位從中跨域分享學習，收穫滿滿。 


